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Kommune

Retningslinje for NEM @konomi - @konomisk Ledelsestilsyn

Ansvar

Du er ansvarlig for at gennemfgre ledelsestilsyn via NEMgkonomi inden for den del af organisationen,
som du har budgetansvaret for. Dette inkluderer ansvaret for kvaliteten i den daglige bogfaring.

Som budgetansvarlig har du fglgende ansvar:
e Lovhjemmel: Sikre, at indteegter og udgifter er godkendt.
o Bevillingsmeessig daekning: Sikre, at der er budget til alle udgifter.
e Godkendte bilag: Sikre, at bogfgring sker pa grundlag af godkendte bilag.

¢ Fakturagodkendelse: Sikre, at de personer, der godkender fakturaer, kender reglerne og deres
ansvar.

Ingen ledere eller medarbejdere ma foretage udbetalinger eller udleeg til sig selv uden godkendelse fra
neermeste leder.

NEMgkonomi

NEMgkonomi er et digitalt afrapporteringssystem, der henter data fra gkonomisystem, lensystem,
fraveerssystem og pa sigt fra fagsystemer. Det er det digitale vaerktgj, hvor man aktivt arbejder med god
budgetopfalgning og indberetter sit manedlige ledelsestilsyn.

Der er udarbejdet en vejledning til udfgrelsen af budgetopfalgningen i Nem@konomi, der ligger her:

Manedligt Gkonomisk Ledelsestilsyn

Som budgetansvarlig skal du foretage et manedligt gkonomisk ledelsestilsyn og veere opmaerksom pa
folgende punkter:

1. Budgetreguleringer: Er der 2endringer i budgettet pa grund af aktivitetseendringer eller szerlige
bevillinger?

e Aktivitetseendringer: Hvis der er eendringer i aktiviteter, som pavirker budgettet, skal
disse reguleringer indarbejdes.

e Seaerlige bevillinger: Eventuelle sezerlige bevillinger skal ogsa indarbejdes i budgettet.

2. Medarbejderkontrol: Kontroller medarbejdere og forventet forbrug for bade manedslgnnede
og timelgnnede.

e /ndring af Timetal/Anseettelsesgrad: Veer opmaerksom pa eendringer i timetal eller
ansaettelsesgrad.
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o Tillaeg: Kontroller eventuelle tilleeg, der pavirker lgnnen.

3. Nyanseettelser og Afskedigelser: Indarbejd og opdater nyansaettelser og afskedigelser i
forbruget.

o Nyansaettelser: Registrer nye medarbejdere og deres lgn.
o Afskedigelser: Fjern afskedigede medarbejdere fra lgnlisten.
4. Vikarer: Vikarer, evt. for en tidsbegraenset periode.
o Tidsbegrenset Vikarer: Registrer vikarer, der er ansat for en bestemt periode.
5. Refusioner: Refusioner vedrgrende sygdom og barsel samt andre refusioner.
 Sygdom og Barsel: Registrer refusioner for medarbejdere, der er syge eller pa barsel.

¢ Andre Refusioner: Fx uddannelsesrefusion eller refusion for arbejde udfart i
samarbejde med andre.

6. Lendifference: Veer opmaerksom pa udgifter under "lgndifference".
e Lendifference: Kontroller forskelle i lgnudgifter, som kan pavirke budgettet.
7. Automatiske Prognoser: Gennemga de automatiske prognoser kritisk.

e Prognoser: Vurder om de automatiske prognoser stemmer overens med de faktiske
udgifter og indteegter.

8. Bogfarings- og Stikprgvekontrol: Sikre korrekt bogfaring og stikprgvekontrol.
e Bogfaring: Kontroller, at alle transaktioner er korrekt bogfart.

o Stikprgvekontrol: Sikre, at alle fakturaer er korrekt godkendt og registreret.

Stikprgvekontrol:

Det er ikke muligt at foretage stikprgvekontrollen i Nem@konomi, s den udfares i Prisme.
Vejledningen til stikprgvekontrollen ligger her.

Arets Resultat

Efter gennemgang af budget og forbrug samt indarbejdelse af eventuelle manuelle
disponeringer/prognoser, skal det samlede resultati NEMgkonomi afspejle dine forventninger til arets
resultat. Som budgetansvarlig skal du redeggre for vaesentlige forudseetninger i forhold til det
forventede regnskab, herunder baggrunden for eventuelt forventet mer- eller mindre forbrug.
Eventuelle aftaler med naermeste leder om mer- eller mindre forbrug skal beskrives i "aftalefeltet". |
aftalefeltet er det ligeledes muligt at beskrive handleplaner for problemstillinger, der er identificeret
ved de manedlige budgetopfalgningsmader.
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Spgrgsmal.

Ved spgrgsmal er du velkommen til at kontakte Intern Kontrol ved allni@haderslev i @konomi og Lan.

Ajourfgrt maj 2025
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