
Arbejdsgangsbeskrivelse i forhold til ansættelse af unge i 
Inspirationsansættelser. 

 

Nærværende er en guide der kan hjælpe i de forskellige processer der er i forbindelse med ansættelse. 
Efter at du har orienteret dig i gældende rammeaftale for Inspirationsansættelser, følg nedenstående 
vejledning.  

Link til Haderslev kommunes intranet:  

https://intranet.haderslev.dk/hr?item=436211  

 

 

 

Efter at stillingen er slået op, skal Teamlederen af UU kontaktes, for at hun derved kan rette 
henvendelse til den pågældende UU vejleder, der har ansvaret for det område stillingen vedrører.  

https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fintranet.haderslev.dk%2Fhr%3Fitem%3D436211&data=05%7C02%7Cchrme%40haderslev.dk%7Cbd33c114ccc34b6b7f3708dd769b9b37%7C8e54772249734f1db42fd83ff3374932%7C0%7C0%7C638797132870399343%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=bvsYM%2BIqPkX2%2Bps24VxXep5OjDXCdaqb0Rmfc%2Be4hGQ%3D&reserved=0


Mie Martina Høffner  

Mail: mimh@haderslev.dk 

Tlf.: 21286697 

Når kandidaten er udvalgt, skal du følge nedenstående vejledning. 

Vejledning til inspirationsansættelse i dagtilbud. 
 

Lokalaftalen findes på intranettet med følgende titel: 1 Lokalaftale med FOA inspirationsansættelser 
pr. 01.01.2025.pdf 

Blanket til oprettelse af inspirationsansættelse: 

 https://selvbetjening.egki.dk/510/510-29042510583306 

Der skal logges ind med Lokal-Idp (kræver rollen MitID Erhverv – kvalificeret signering, som kan gives 
via Adaxes). 

Når du er logget ind, skal du som det første angive mailadresse på den unges forælder: 

 

Herefter udfyldes oplysninger om den unge: 

file:///C:/Users/dikafr/Downloads/1%20Lokalaftale%20med%20FOA%20inspirationsansÃ¦ttelser%20pr.%2001.01.2025.pdf
file:///C:/Users/dikafr/Downloads/1%20Lokalaftale%20med%20FOA%20inspirationsansÃ¦ttelser%20pr.%2001.01.2025.pdf
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fselvbetjening.egki.dk%2F510%2F510-29042510583306&data=05%7C02%7Ckafr%40haderslev.dk%7C5e04827aac1d424fd72d08dd8ba0eb99%7C8e54772249734f1db42fd83ff3374932%7C0%7C0%7C638820245429452234%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=n0ZJgowqEDuxkh7IG4d8YJeTAY%2BzDWbp0cBtsPDJXfA%3D&reserved=0


 

 



 

 

Når du har underskrevet, afleverer systemet en mail til den unges forælder med et link, hvor de kan 
godkende ansættelsen med MitID. 

Når ansættelsen er godkendt, får du besked og blanketten afleveres til lønteamets postkasse. 

Herefter sørger lønkonsulenten for at oprette den unge i lønsystemet, indhente børne- og straffeattest 
og fremsende ansættelsesbrev. 

Ved øvrige spørgsmål kontakt Pædagogisk konsulent, Christina Krogh Meilandt. Mail: 
dichrme@haderslev.dk. Tlf: 23476303. 

 

Med udgangspunkt i lokalaftalen er I nu klar til at planlægge et introduktionsforløb.  

 

 

Vi håber at I får glæde af muligheden for Inspirationsansættelser! 

mailto:dichrme@haderslev.dk

